
Zur Verstärkung unserer Finanzabteilung suchen wir ab sofort einen Senior Controller (m/w/d).

Du möchtest in einem erfolgreichen öffentlichen Unternehmen nicht nur das Controlling-

Tagesgeschäft bearbeiten, sondern die digitale Transformation mitgestalten? Dann bist du bei uns

richtig!

Als Hamburger Full-Service-Gebäudedienstleister verbinden wir seit Jahrzenten Verlässlichkeit mit

Innovation. Rund 850 Kolleg:innen gestalten gemeinsam unsere Erfolgsgeschichte - vielleicht bald

auch mit Ihnen?

Deine Aufgaben

Du erstellst Reportings und Analysen (ad

hoc sowie geplant).

Die kontinuierliche Optimierung und der

Ausbau unserer BI-Infrastruktur sowie der

Berichtssysteme liegen in deiner Hand.

Du unterstützt bei der Erstellung von

Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen

sowie bei Budgetplanungen und Forecasts.

Du begleitest aktiv die SAP S/4HANA

Migration.

Du stellst die Schnittstellenfunktion

zwischen Finance, den Fachabteilungen im

Unternehmen und externen Beratern dar.

Du treibst die digitale Transformation und

Prozessoptimierung im Finanzwesen aktiv

Was Sie erwartet

Work-Life-Balance

Tageweise mobiles Arbeiten

möglich 

Attraktives Gleitzeitmodell mit

digitale Zeiterfassung

Ausgleich von Mehrarbeit

Entwicklung & Perspektiven

Übernahme Ihrer fachlichen

Weiterbildungskosten

Raum für neue Denkansätze und

innovative Ideen

Mitarbeit in einem

zukunftsweisenden

Transformationsprojekt



voran.

Ihr Profil

Abgeschlossenes Studium der

Betriebswirtschaft, Wirtschaftsinformatik

oder vergleichbare Qualifikation.

Mehrjährige Berufserfahrung im Controlling.

Sehr gute Kenntnisse in SAP sowie in

gängigen BI-Tools und Data-Warehouse-

Anwendungen.

Erfahrung in der Erstellung interaktiver

Reports.

Erfahrung in ERP-Migrationsprojekten,

vorzugsweise SAP S/4HANA wünschenswert.

Hohe Auffassungsgabe für komplexe

Sachverhalte, lösungsorientiertes Denken

und eigenständiges Handeln.

Bereitschaft, sich fachlich weiterzubilden.

Arbeitsumfeld

Moderne Arbeitsplätze

Selbständiges Arbeiten in flachen

Hierarchien mit kurzen

Entscheidungswegen

Eine gesunde und angenehme

Unternehmenskultur mit aktivem

Gesundheitsmanagement

Extras

Ein unbefristetes und sicheres

Arbeitsverhältnis im städtischen

Kontext

HVV-ProfiTicket und JobRad-

Leasing

Jetzt bewerben

Wir freuen uns auf Sie

Als öffentliches Unternehmen der Freien und Hansestadt Hamburg mit rund 850 Mitarbeitern

bieten wir ein hohes Maß an Stabilität und sozialer Unternehmenskultur. Wir sind gut, in dem was

wir tun und werden noch besser mit Ihnen. Klingt spannend? Dann freuen wir uns auf Ihre

Bewerbung - am liebsten online oder per Mail an bewerbung@tereg.de

https://tereg.onlyfy.jobs/application/apply/nami8nddj3pf0ijahdvq38y1c9dih9m
mailto:bewerbung@tereg.de

